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POLITYKA ŚRODOWISKOWA ORAZ POLITYKA          

BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY 

 

RBB-STAL Sp. z o.o. jako producent i dostawca taśm i formatek stalowych wytwarzanych metodą cięcia 

wzdłużnego i poprzecznego, realizując strategie ciągłego rozwoju i pracy zespołowej w oparciu o wymagania 

norm 

                                                  PN-EN ISO 14001:2015 oraz PN-ISO 45001:2024 

angażuje się w ochronę środowiska i działania służące permanentnej poprawie stanu bezpieczeństwa i higieny 

pracy poprzez: 

• przestrzeganie obowiązujących przepisów prawa, norm, wymagań Klienta oraz wewnętrznych 

uregulowań firmy w zakresie ochrony środowiska oraz bezpieczeństwa i higieny pracy, zapewnienie 

odpowiednich zasobów do realizacji celów środowiskowych oraz bezpieczeństwa i higieny pracy,  

 

• uwzględnienie ryzyk i szans w podejmowanych działaniach związanych ze zmianami klimatycznymi, 

 

• zapewnienie bezpieczeństwa i higieny pracy pracownikom, w tym szczególnie ograniczanie ryzyk, 

zapobieganie wypadkom, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym poprzez 

monitorowanie przyczyn i wprowadzenie odpowiednich działań oraz gotowości do reagowania na 

sytuacje awaryjne, 

 

• dążenie do zapewniania osobom trzecim przebywającymi na terenie firmy jak najwyższego poziomu 

bezpieczeństwa, 

 

• minimalizowanie negatywnego wpływu na środowisko, zwłaszcza poprzez racjonalne wykorzystanie 

zasobów, gospodarkę odpadami oraz zarządzania substancjami niebezpiecznymi, wykorzystując przy 

tym analizę aspektów, weryfikację śladu węglowego firmy i wdrażanie działań mających na celu jego 

minimalizację, ciągły monitoring zużycia energii elektrycznej i dążenie do zwiększania udziału ze źródeł 

odnawialnych, 

 

• doskonalenie procesów produkcyjnych oraz metod pracy, prowadzących do eliminacji marnotrawstwa i 

nadprodukcji w trosce o środowisko naturalne i o zdrowie pracowników, 

 

• podnoszenie kwalifikacji oraz angażowanie wszystkich pracowników w realizację celów i programów, 

na rzecz ochrony środowiska, a także poprawy bezpieczeństwa i higieny pracy, 

 

• ciągłe doskonalenie systemu zarządzania środowiskowego oraz bezpieczeństwa i higieny pracy, 

 

• zapewnienie odpowiednich zasobów i środków do wdrażania tej polityki. 

 

Realizacja polityki stanowi integralny element strategii rozwoju RBB-STAL Sp. z o.o. i jest obowiązkiem 

wszystkich pracowników organizacji. 
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